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Proyecto 00114632: “Marco de Colaboracion de apoyo técnico y logistico para el diseiio y
ejecucion de una evaluacion de impacto para el Piloto Oficina Local de Nifiez”

Acta de reunidn final de equipo de proyecto

Fechay Hora | jueves, 30 de junio de 2022 15:25

Lugar Plataforma Zoom
Asistentes e Rodrigo Herrera — Jefe de Area Reduccién de Pobreza y Desarrollo Inclusivo
e Javiera Troncoso — Asesora Técnica Area Reduccién de Pobreza y Desarrollo
Inclusivo
e Carolina Mufioz — Asociada Area Reduccién de Pobreza y Desarrollo
Inclusivo
e Roxana Mufioz Marchan — Division de Planificacién y Estudios, Subsecretaria
de la Nifiez
Objetivos e Presentar resultados finales del proyecto

e Rendir gasto final del proyecto

Temas Tratados

1. La reunidn inicia con las palabras de Rodrigo Herrera, quien agradece la participacion y
comparte la tabla de temas de la reunién.

2. Javiera Troncoso (Asesora Técnica Area Reduccion de Pobreza y Desarrollo Inclusivo) presenta
una sintesis del proyecto, sus principales resultados y las proyecciones de trabajo.

3. Carolina Mufioz presenta la ejecucion presupuestaria final a partir del plan de trabajo aprobado
en el documento de proyecto y los planes anuales.

4. Roxana Muioz Marchan comenta que el convenio ese encuentra totalmente cerrado,

considerando que todas las actividades se desarrollaron a conformidad y la rendicidn financiera
es acorde a esas actividades.

Ademads, Roxana Mufioz Marchan aprovecha la ocasién para agradecer la calidad del trabajo
realizado, la permanente disposicion a responder consultas y solicitudes del equipo de la
Subsecretaria y en particular por buscar y abrir posibilidades a nuevas metodologias para
evaluar resultados de iniciativas que se encuentran en fase piloto.

Sobre esto ultimo, destaca la innovacidon implementada en torno a desarrollar una evaluacion
de impacto cualitativa del Piloto Oficina Local de la Nifiez, cuyos resultados actualmente estan
siendo considerados para ajustar dicha Oficina a las exigencias que nos impone la Ley que crea
un Sistema de Garantias para nifios, nifias y adolescentes.
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5. Eduardo Sepulveda (Unidad de monitoreo) destaca el adecuado seguimiento y monitoreo del
proyecto, la oportunidad en la entrega de informacién sobre los avances y eventuales
dificultades en la ejecucién, cumpliendo el proyecto con las solicitudes reportabilidad en tiempo
y forma.

6. Rodrigo Herrera destaca la capacidad de adaptacidon del equipo del proyecto para llevar
adelante las acciones y alcanzar los resultados esperados, dando asi por finalizada la reunién.
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Rodrigo Herrera bs

Jefe de Area Reduccién de Pobreza y Desarrollo Inclusivo
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